adva

HR engineering

Industrie sidérurgique
recherche un/une
« Planificateur de Production »
(Master Planner)

Référence adva consult EC838

L’ENTREPRISE

L’entreprise est un leader dans le domaine de l'acier avec une approche orientée vers la production d'acier
vert sans carbone. Dans le cadre de son développement, elle recherche un/une Planificateur de Production.

LA FONCTION

Le Planificateur de Production joue le réle de I'intermédiaire entre les demandes clients et I'unité de production.
Il planifie les opérations pour atteindre les objectifs de livraison a temps et de maitrise des stocks.

Missions principales :

- Maitriser les capacités:

e Suivre les performances des lignes
e Définir et fixer les capacités disponibles
o Piloter les flux en fonction des évenements

- Maitriser les niveaux de stocks (produits finis et intermédiaires):
o Mesurer et diffuser I'évolution quotidienne

e Anticiper les évolutions
e Adapter les niveaux en fonction des besoins clients
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- Comprendre la demande:
¢ Identifier les besoins et les retards
- Planifier la production:
e Lancer les productions et les demandes d'approvisionnement en tenant compte des priorités, des
délais de fabrication et des objectifs de stocks
e Suivre I'avancement des productions et réguler les opérations de fabrication jusqu'a la mise a
disposition du produit vers le client
- Animer les réunions hebdomadaires de production
- Effectuer le suivi, la mesure et I'analyse des indicateurs de performance (OTIF,...)
- Déclencher et animer les actions correctives nécessaires
- Etre acteur de I'amélioration continue du process et du systéme de management de la Qualité

- Intégrer le projet PPS en tant que Key Iser

L'ensemble des opérations doit étre réalisé dans le respect de la sécurité, qualité, des procédures et délais.

PROFIL

Titulaire d'un Master

Expérience de 3 a 5 ans en tant que planificateur en milieu industriel
FR/ Anglais

Capacités analytiques

Excellente maitrise de Excel

Tres grande faculté d'adaptation

Résistance au stress

Capacité de prise de décisions dans un contexte extrémement réactif
Capacité a prioriser

OFFRE

¢ Une fonction enrichissante au sein d’'une entreprise dynamique qui met I’humain en valeur
e Une prise de responsabilités réelles avec de réelles possibilités d’évolution
e Une rémunération attractive assortie de divers avantages extra-légaux.

POSTULER

Si vous correspondez au profil et que vous étes motivé pour relever ce défi, envoyez votre CV et votre lettre
de motivation a adva consult, Eric Croisy : eric.croisy@adva-consult.com. Merci de mentionner la référence
de la fonction : EC838.
Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. Nous ne pourrons pas donner suite a votre candidature
si votre profil ne correspond en rien aux prérequis.

adva consult est une entreprise de services RH (recrutement & sélection, organisation et management)
spécialisé dans la construction et I'industrie.

Plus d’informations relatives a adva consult ? Visitez www.adva-consult.com




