adva

HR engineering

Industrie sidérurgique
recherche un/une
« Ingénieur Infrastructures »

Référence adva consult EC841

L’ENTREPRISE

L’entreprise est un leader dans le domaine de l'acier avec une approche orientée vers la production d'acier
vert sans carbone. Dans le cadre de son développement, elle recherche un/une Ingénieur Infrastructures.

LA FONCTION

Missions :

Soutenir les projets nécessaires afin de satisfaire aux exigences légales (sécurité, environnement,
bien-étre, ...) et de développement des activités de 'usine

Soutenir les activités de nettoyage / entretien des batiments

Gérer les contrats des services généraux (Facility Management)

Assurer la gestion et I'entretien des ponts roulants

Gérer l'installation et fonctionnement des systéemes sécurité incendie (Fire safety)

Activités principales et objectifs :

Gérer les budgets OPEX/CAPEX définis dans son périmétre

Créer et gere les contrats de sous-traitance et s’assure du respect du planning et de la qualité
d’exécution

Assurer la conformité Iégale des installations sous sa responsabilité et veille a exécuter les contrbles
légaux en respectant les plannings

Assurer une veille réglementaire afin d’anticiper les adaptations nécessaires pour garantir la
conformité légale des installations

Veiller a maintenir a jour les plans, schémas, ...
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PROFIL

Ingénieur (industriel/civil)

Affinité avec la construction, I'électricité, I'électromécanique, ...

Expérience préalable dans une fonction de Facility / Utilities Manager au sein d’un site industriel
Gestion/création de contrats de sous-traitances

Gestion de projets infrastructures

Lecture de plans (électrique, génie civil, ...)

Capacité a utiliser les outils, techniques et méthodes d’amélioration continue appropriés. La
connaissance des méthodes 5S, 5 Why, PDCA, etc

OFFRE

¢ Une fonction enrichissante au sein d’'une entreprise dynamique qui met I’humain en valeur
e Une prise de responsabilités réelles avec de réelles possibilités d’évolution
e Une rémunération attractive assortie de divers avantages extra-légaux.

POSTULER

Si vous correspondez au profil et que vous étes motivé pour relever ce défi, envoyez votre CV et votre lettre
de motivation a adva consult, Eric Croisy : eric.croisy@adva-consult.com. Merci de mentionner la référence
de la fonction : EC841.

Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. Nous ne pourrons pas donner suite a votre candidature
si votre profil ne correspond en rien aux prérequis.

adva consult est une entreprise de services RH (recrutement & sélection, organisation et management)
spécialisé dans la construction et I'industrie.

Plus d’informations relatives a adva consult ? Visitez www.adva-consult.com




